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Chancen durch Bildung und Zusammenhalt

1. Einleitung

Der Verein Weltweitwandern Wirkt! ist seit dem Jahr 2015 in Hile in Nepal tatig. Die Kooperation
entstand zunachst als Wiederaufbauprojekt nach dem verheerenden Erdbeben in diesem Jahr.
Seither entwickelte sich ein langfristiges Schulunterstiitzungsprojekt, das seit dem Jahr 2019 auch
auf weitere Tatigkeiten in der Gemeinde ausgedehnt wurde. Im Zuge dessen wurde im Marz 2019
um eine Projektférderung fir ein Community Center fiir Hile und die umgebenden Dorfer beim Land
Steiermark angesucht (Projektantrag-Eingangsnummer: 980533). Diese Projektférderung wurde
positiv beschieden und es erfolgte eine Forderzusage fiir 10.450 €. Der zweite Teil des Budgets in
dhnlicher Hohe wurde (iber Spendengelder finanziert. Der vorliegende Bericht dient dazu den
zielgerichteten Mitteleinsatz zu dokumentieren.

2. Projekttrager

Projekttrager vor Ort ist der Verein ,Hile Nigale Sherpa Samaj Sewa Khendra“, der sich aus
Menschen aus den beiden Dorfern Hile und Nigale zusammensetzt und sich zum Ziel gesetzt hat, die
Situation in der Gemeinschaft zu verbessern. Dieses Dorfkomitee vertritt die Dorfbewohnerinnen
gegeniber der Regionalverwaltung und kiimmert sich um die gemeinschaftliche Weiterentwicklung
der Dorfer. Der Vorstand besteht aktuell aus sieben Mannern und zwei Frauen. Vereinsvorsitzender
ist Sonam Sherpa (Abb. 3). Gemeinsam mit den anderen Vereinsmitgliedern obliegt ihm die
Umsetzung der projektierten Schritte vor Ort.

Wahrend das Komitee seit langem auf informeller Basis besteht, wurde es 2016 auch offiziell in das
nepalesische Vereinsregister eingetragen, um auch die internationale Zusammenarbeit mit WWW
Wirkt! abwickeln zu kénnen. Basierend auf den Vereinsstatuten setzt sich der Verein fiir die soziale
Absicherung innerhalb der Gemeinschaft und die nachhaltige Weiterentwicklung der Dorfer ein.
Themen sind u.a. Bildung (z.B. wird auch das Dorfschule-Projekt von Weltweitwandern Wirkt iber
den Verein abgewickelt; Abb. 3), Umwelt, gegenseitige Absicherung im Krankheitsfall, Schaffung von
sozialen Einrichtungen und Erhalt der traditionellen Sherpa-Kultur.

Antragssteller und Partner in Osterreich ist der Verein Weltweitwandern Wirkt! Seit dessen
Grindung 2015 hat der Verein in Nepal und anderen Landern unter Einbindung lokaler Netzwerke
umfangreiche Expertise in der Planung und erfolgreichen Durchfiihrung von Bildungs-, Bau- und
Entwicklungsprojekten gesammelt.

3. Projektgebiet

Hile und die Nachbardorfer liegen in der Region Jiri im Distrikt Dolakha (Koordinaten Dorfzentrum:
27,617222 / 86,185584). Das Gebiet ist Heimat von iber 60 Familien, die mehr als 500 Personen
umfassen — wobei das Einzugsgebiet des Dorfzentrums noch groéRer ist. Das Gebiet liegt auf einer
Hohe von circa 2400 m zwischen den beiden Stadten Mainapokhari und Jiri (siehe Abb. 1).

Die Region wird von einem gemaRigten Klima beherrscht. Das Dorf liegt an einem nach Siidosten
ausgerichteten Hang mit maRiger Neigung (Abb. 2).




Abb. 1
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Abb. 2  Typische Landschaft in Hile und Nigale.

Abb. 3  Vorsitzender des Dorfkomitees Sonam Sherpa, Blick auf das erste Projekt in Hile, die Dorfschule, die
nach dem Erdbeben 2015 wieder aufgebaut wurde.
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4. Zusammenfassung des Projektes

In enger Zusammenarbeit zwischen Nepal und Osterreich wurde 2019 das értliche ,,Community
Center” errichtet und ausgestattet. Dieses befindet sich in unmittelbarer Nahe zum buddhistischen
Gemeindezentrum, das die Dorfgemeinschaft in Eigeninitiative gegriindet hat. Der Wunsch war es
auch Raumlichkeiten zu haben, in denen weiterfiihrende Bildungsmdoglichkeiten angeboten werden
konnen, eine kleine Bibliothek Platz findet oder =zukilinftig auch MaRnahmen zur
Gesundheitsforderung integriert werden kdnnen. So wurden die Aktivitaiten fir ein
Gemeinschaftszentrum gestartet. Dieses kommt vor allem unterprivilegierten
Bevolkerungsgruppen zugute und soll diesen eine gleichberechtigte Teilhabe am gesellschaftlichen
Leben erméglichen. Die Umsetzung wurde im Juni 2019 gestartet. Die Ubergabe in den
eigenstandigen Betrieb konnte bereits mit Ende 2019 bewerkstelligt werden. Die Gesamtkosten fur
den Projektstart wurden mit 20.300 € veranschlagt. Die Finanzierung erfolgte Gber Férdermittel des
Landes Steiermark und Eigenmittel des Vereins WWW Wirkt! aus Spendengeldern. Weiters wurden
sowohl auf dsterreichischer wie auch nepalesischer Seite umfangreiche ehrenamtliche Leistungen
zur Projektumsetzung eingebracht.

5. Gesetzte Ziele & Zielgruppen

Zielgruppe

Als Zielgruppe wurden in einem ersten Schritt die aktuellen und ehemaligen Schulkinder der
Dorfschule (ca. 100 Kinder) definiert. Diese werden in bestimmten Fachern vertiefend geférdert.
Zudem werden ihnen auch weitere Entfaltungsmoglichkeiten, wie Musik, Tanz, Erlernen der
tibetischen Schriftzeichen, die fir den Erhalt der Sherpa-Sprache notwendig sind, und kreatives
Gestalten geboten. Die erweiterte Zielgruppe sind die Frauen und Manner der Dorfer Hile und
Nigale sowie der Nachbardorfer (ca. 500 Erwachsene), die Fortbildungsangebote im Zentrum in
Anspruch nehmen kénnen. Den Anfang bilden Kurse zum Erlernen von Englisch sowie weitere
Angebote wie das gemeinsame Organisieren von kulturellen Festen oder gemeinsames Tanzen von
traditionellen Tanzen. Das Angebot wird in Zukunft sukzessive ausgebaut.

Durch die COVID-19 Pandemie wurde das Angebot schnell und flexibel auch auf die Schiilerinnen
der Sekundarschulen ausgedehnt, die nun nicht mehr in die umliegenden Stadte in die Schule fahren
kdnnen. Auch sie finden hier Raum zum Lernen.

Umfeld des Projekts

Weltweitwandern Wirkt! pflegt bereits langjahrige Projektpartnerschaften mit Nepal und ist somit
mit den kulturellen und rechtlichen Rahmenbedingungen vertraut.

Die lokalen Gegebenheiten fiir die Projektumsetzung sind als sehr giinstig zu bezeichnen. Die
Initiative fiir das Projekt ging vom lokalen Dorfkomitee aus, das sehr gut in der Gemeinschaft
verankert ist. Dieses Komitee hat sich bereits beim Projekt "Wiederaufbau und padagogische
Weiterentwicklung der Dorfschule Hile" als zuverlassiger und eigenverantwortlicher Partner vor Ort
bewdhrt. Mit dem Hauptansprechpartner Herrn Sonam Sherpa besteht eine langjdhrige
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Verbindung. Seit Beginn der Projektzusammenarbeit im Jahr 2015 konnten auch die
Spendentransfers sowie ein System der Qualitatssicherung auf stabile Beine gestellt werden. Die
Unterstlitzung der Dorfschule konnte im letzten Jahr etwas reduziert werden, da die Sanierung des
dritten Gebdudes von staatlicher Seite ibernommen wurde.

Zielsetzung des Projekts

Ubergeordnet war die klare Zielvorstellung ein Zentrum zu schaffen, dass durch unterschiedliche
Aktivitaten der gesamten Bevdlkerung der Dorfer Hile und Nigale sowie der umliegenden Dorfer
zugutekommen. Die Sherpa sind stark gemeinschaftlich orientiert, hatten aber durch die
Streusiedlungslage bisher keinen gemeinschaftlichen Ortskern.

Flr die Umsetzung des Projektes wurden am Projektbeginn folgenden konkreten Ziele festgelegt:

1.) Qualitativ hochwertiger Englischunterricht verschafft Kindern Zugang zu hoheren
Bildungsmoglichkeiten, um sich ein eigenstandiges, gutes Leben frei von Armut aufbauen zu
konnen. In Nepal entscheiden die staatlichen Zwischenprifungen dariiber, ob Kinder gute
hohere Schulen besuchen kdénnen. Dafiir notwendig sind gute Mathematik-, Nepali- und
auch Englisch-Kenntnisse. Da in den offentlichen Dorfschulen das Niveau vor allem bei
Englisch nicht ausreichend ist, bleiben diesen Kindern viele Tlren in eine bessere Zukunft
versperrt. Um dieses Problem zu l6sen und den Kindern eine gleichberechtigten Zugang zu
weiterflihrender Bildung zu eroffnen, soll im Rahmen dieses Projekts eine sehr gut
ausgebildete Lehrkraft die Englischkompetenzen der Kinder in einem zusatzlichen
Unterrichtsangebot nachhaltig starken.

2.) Auch die traditionelle Sherpa-Sprache und -Kultur soll unterrichtet werden, da das in der
Regelschule derzeit nicht geschieht, fir die Starkung ihrer kulturellen Identitat aber als
enorm wichtig erachtet wird.

3.) Im Zentrum sind Aktivitditen zur Erwachsenenbildung in den Themenbereichen
Umweltschutz, landwirtschaftliche Produktion und Gesundheit geplant. Zudem werden
Fortbildungen in Englisch angeboten, um die Chancen der jungen Menschen zu erhéhen in
der Tourismusbranche arbeiten zu kénnen. Die geplanten Bildungsangebote beugen der
Arbeitsmigration vor und unterstlitzen eine zukunftsfahige, nachhaltig funktionierende
Dorfgemeinschaft, von der eine integrative Wirkung ausgeht.

4.) In den Raumlichkeiten des Gemeindezentrums soll 1-2x monatlich eine medizinische
Beratung durch Arzte und Pflegepersonal aus nichstgelegenen Krankenhaus in liri
durchgefiihrt werden. Diese Malinahme erleichtert den Zugang zu Gesundheitsleistungen
massiv, da es in ortlicher Nahe keine institutionelle Gesundheitsversorgung (Geh-/ Fahrzeit
bis zum nachstgelegenen Arzt circa 1,5 bis 2 Stunden) und auch kein staatlich organisiertes
Versicherungswesen gibt.

5.) Nicht zuletzt soll auch fir die dltere Generation ein Ort geschaffen werden, um sich zu
treffen, am gesellschaftlichen Leben teilzunehmen und gegebenenfalls auch verkostigt zu
werden, wenn die eigene Familie dies nicht bewerkstelligen kann.




Chancen durch Bildung und Zusammenhalt

Erweitert werden kdnnen diese konkreten Ziele um die nachstehenden Projektintentionen:

6.) Es werden der Zusammenhalt innerhalb der Gemeinschaft, die Selbststandigkeit und
Verantwortung vor Ort sowie die Eigeninitiative der Bewohnerinnen und Bewohner
gefordert.

7.) Klares Ziel war es das langfristiges Funktionieren der Einrichtung durch stabile Strukturen zu
bewerkstelligen. Aus Erfahrung solcher Projekte weil man, dass das im Vergleich zur
einmaligen Investition zumeist die grofRere Herausforderung ist.

8.) Auch bei der baulichen Umsetzung sollte darauf geachtet werden zum Erhalt der kulturellen
Identitat beizutragen, indem sehr regionaltypisch gebaut wird obwohl in Nepal zunehmend
ebenfalls moderne Betonbauten in den Vordergrund riicken.

Die Erreichung der Ziele ist im Kap. 7 zusammenfassend dargelegt.

Nachhaltige Entwicklungsziele der Vereinten Nationen (SDGs)

Nepal gehort nach verschiedenen Auflistungen nach wie vor zu den armsten Landern der Welt,
obwohl es in den letzten 15 Jahren gelang, die extreme Armut der Bevolkerung zu halbieren und es
ehrgeizige Ambitionen gibt, sie bis 2030 auf unter 5 % zu senken.

Durch das Projekt ,Community Center Hile“ werden auch zumindest neun der 17, von den Vereinten
Nationen definierten, Ziele fiir eine nachhaltige Entwicklung der Erde, unterstitzt (Abb. 4). Da wir
vor allem Bildung als Schliissel zu einer fairen Teilhabe aller an der Gesellschaft sehen, wollen wir
diese durch das Projekt gezielt fordern (SDG 4), zudem soll durch die Fortbildungsveranstaltungen
und medizinischen Beratungen auch ein Beitrag zur Verbesserung des Gesundheitsbewusstseins
bzw. der Gesundheit der Dorfbewohnerinnen und Dorfbewohner geleistet werden (SDG 3). Im Sinne
von SDG 16 und SDG 17 soll das Zentrum zudem Partnerschaften ermdglichen, die zu einem
besseren Leben fir alle beitragen kénnen. Auch weitere SDGs werden dadurch unterstiitzt.




Chancen durch Bildung und Zusammenhalt

KEINE GESUNDHEIT UND HOCHWERTIGE
ARMUT WOHLERGEHEN BILDUNG

Tl v | NI

GESCHLECHTER-
GLEICHHEIT

1 WENIGER
UNGLEICHHEITEN

V'
{=)

h 4

15 LEBEN 1 FRIEDEN,

ANLAND GERECHTIGKEIT
UND STARKE
INSTITUTIONEN

17 PARTNER-
SCHAFTEN
ZURERREICHUNG

DERZIELE ZRERRSENTWICKLUNG
B

Abb. 4  Ubersicht iiber die Sustainable Development Goals (SDGs) und die im Projekt unterstiitzten Ziele
(hervorgehoben).
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6. Umsetzung & Einsatz der Fordermittel

Der Start des Projektes wurde mit Mitte des Jahres 2019 avisiert. Die Motivation vor Ort war grof3
und entsprechend schnell wurden die Bauarbeiten begonnen. Dementsprechend konnte der Bau

auch bereits im Herbst 2019 abgeschlossen werden. Der Zeitablauf konnte somit wesentlich
schneller bewerkstelligt werden als zundchst projektiert (Abb. 5).
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Abb. 5 Geplanter Zeitplan der Umsetzung und tatséchliche Umsetzung der einzelnen Projektschritte.

Der Bau des Community Centers

Die Prinzipien der Nachhaltigkeit, Partizipation und des voneinander Lernens wurden bereits beim
Bau der beiden Schulgebaude umgesetzt: so wurde auch bei diesem Projekt mit lokalen, nachhaltige
Baumaterialien (Holz, Stein und Lehm) sowie ausschlieBlich mit lokalen Arbeitskraften gearbeitet.
Da die ausfiihrenden Maurer und Zimmerer die gleichen waren, konnte das Gebdaude nun sehr
problemlos in bewahrter Weise errichtet werden. Es wurde ein Gebdaude mit zwei Raumen auf einer
Grundflache von circa 12 x 5 m hergestellt und ansprechend gestaltet (Abb. 6 bis Abb. 13).
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Abb. 6  Planungsbesprechung des Dorfkomitees mit dem Zimmerer/Tischler Sange Sherpa (im
Vordergrund).

g

Abb. 7  Beginn der Bauarbeiten im Sommer 2019.
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Abb. 8  Als Zwischenlagen werden betonierte Bénder in die traditionelle Steinmauer eingebracht um die
Erdbebensicherheit zu gewdhrleisten.

Abb. 9 Die Steine fiir den Bau stammen aus einem nahegelegenen Steinbruch, das Holz aus dem
dorfeigenen Wald. Alle Holzarbeiten wurden von Sange Sherpa durchgefiihrt, der ebenfalls mit
seiner Familie im Dorf wohnt. Links: Phurba Sherpa, der ebenfalls Mitglied im Dorfkomitee ist,
arbeitet tatkrdftig als Maurer.

10
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Abb. 10 Der Dachstuhl wird errichtet.

Abb. 11 Das Dach wird eingedeckt und ein Laubengang errichtet. Dieser ist vor allem in Monsunzeiten sehr

wichtig.

11
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Weltweitwander

Abb. 12 Links: Sonam Sherpa bei den letzten Gestaltungsarbeiten. Rechts: Suku Sherpa
(Finanzverantwortlicher des Dorfkomitees) und Sonam Sherpa besichtigen das fertiggestellte
Gebdude.

Abb. 13 Nach einer Bauzeit von nur circa vier Monaten konnte das Community Center fertiggestellt werden.

Einrichtung des Gebdudes

Das Gebaude wurde vom Dorfkomitee zweckdienlich eingerichtet. Neben einem Teppich wurden
verschiedene Regale fiir Bliicher und Lehrmaterialien gefertigt. Whiteboards und andere Materialien
wurden angeschafft (Abb. 14 bis Abb. 16).

12
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Ji Wurcipaiity-T, Hire, Nigale, Dolakba, Nepal

Community Vocational Education Centre ;

Abb. 14 Biicherboxen in kindgerechter Héhe.
-

Abb. 15 Sitzbénke und Regale fiir Lehrmaterialien.

Abb. 16 Im Zuge der Eréffnungsfeier wurde das Gebdude kurzfristig zur Teekiiche umfunktioniert.

13
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Die Eroffnung im Dezember wurde gebiihrend gefeiert. Anwesend war dabei auch Doris Kuhn, die
padagogische Partnerin fir dieses Projekt aus der Schweiz (Abb. 17). Bei dieser Gelegenheit wurde
auch ein Treffen mit den Eltern im Dorf abgehalten um ihnen das Angebot naherzubringen und sie
damit zu motivieren die Kinder an den Aktivititen des Community Centers teilnehmen zu lassen
(Abb. 18).

Qi ot a1 doc S

Social Service Centre

Abb. 18 Elternmeeting im Dezember 2019.

Anstellung einer geeigneten Lehrperson

Der vermutlich wichtigste Schritt des Projektes konnte im Januar 2020 umgesetzt werden. Pemba
Sherpa konnte Uiberzeugt werden, die Leitung des Lehrbetriebes des Community Centers zunachst
far ein Jahr zu Gbernehmen. Die junge Frau stammt selbst aus einem entlegenen Himalaya-Dorf,

14
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hatte aber Uber eine Stiftung die Gelegenheit eine sehr gute Schulausbildung in Katmandu, inklusive
eines Schileraustausches in der Schweiz, zu absolvieren. Sie spricht perfekt Englisch, beherrscht die
Sherpa-Sprache und auch die dazugehorenden tibetischen Schriftzeichen. Doch vor allem zeichnet
sie ihr frohliches Gemdit, ihre hohe Motivation und ihr Selbstorganisations-Talent aus.

Sie hat sofort damit begonnen Lehrangebote fiir die Kinder und auch Erwachsenen zu erstellen. In
personlichen Gesprachen konnte sie zunehmend die Menschen (berzeugen an den
Veranstaltungen teilzunehmen. Sie hat bereits einen fixen Stundenplan eingefihrt.

Eine groRe Starke ist dabei auch der regelmaRige padagogische Austausch, den Pemba mit Doris
Kuhn fuhrt. Doris Kuhn arbeitet an der padagogischen Hochschule in Ziirich, kennt die Bedingungen
vor Ort und fiihrt in regelmaRigen Abstdnden Gesprache mit Pemba liber nachste Schritte und
Lehrinhalte. Dies wird auch in Protokollen dokumentiert.

Damit kommen auch viele moderne padagogische Ansadtze zur Anwendung, die ansonsten im
nepalesischen Bildungssystem oft etwas zu kurz kommen.

Bis jetzt konnte Pemba folgende Aktivitaten umsetzen (Abb. 19 bis Abb. 29):

e Englisch-Unterricht fir die Kinder der Volksschule

e Betreuung einer kleinen Bibliothek

e Vermitteln der geschriebenen Sherpa-Sprache an alle Interessierten

e Vernetzungstreffen und Weiterbildung fiir die Frauen der Dorfer

e Kreativ-Unterricht fir Kinder unterschiedlicher Altersgruppen

e Sportliche Aktivitaten fiir die Kinder

e Millsammel-Aktionen mit den Kindern

e Gemeinsame Organisation von Sherpa Kulturveranstaltungen (z.B. Lhosar das traditionelle

Neujahrsfest im Februar) inklusive gemeinsames Einstudieren traditioneller Tanze

Abb. 19 Links: Kinder erkunden die kleine Bibliothek. Rechts: Englisch und Nepali Unterricht fiir die Frauen
der Dorfer.

15
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Abb. 21 Es entstehen Kunstwerke aus allen verfiigbaren Materialien.

16
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Abb. 23 Links: Die Erwachsenen versuchen sich an den tibetischen Schriftzeichen. Rechts: Pemba in ihrem
Element.

17
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Abb. 24 Gemeinsame Miillsammelaktion in den Dérfern schafft Bewusstsein fiir Umweltschutz bei Kindern
und Erwachsenen.

Abb. 25 Stolze Teilnehmerlnnen der gemeinsamen Miillsammelaktion.

18
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Abb. 27 Die Kinder der Dérfer sind mit voller Begeisterung dabei.

19
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Abb. 28 Die Burschen und Mddels lauschen gespannt den Fuf$ball-Tipps eines mit Pemba befreundeten
Lehrers, der ebenfalls bereits einige Tage im Community Center unterrichtet hat.

Abb. 29 Und dann geht es zum gemeinsamen FufSballspielen.

20
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7. Zielerreichung

Aus Sicht von Weltweitwandern Wirkt! konnten bis jetzt alle geplanten Schritte sehr gut umgesetzt
werden. Die in Kap. 5 dargelegten Ziele wurden fast zur Ganze erreicht. Zusammenfassend werden
die Chancen der Kinder aus Hile und Nigale fiir den weiteren Bildungsweg durch den Betrieb des
Community Centers deutlich verbessert. Auch helfen Aus- und Weiterbildung der
Dorfbewohnerinnen und Dorfbewohner um deren Jobaussichten zu verbessern und deren
Verstandnis z.B. fir Umweltschutz zu férdern.

Vor allem aber betreibt die Dorfgemeinschaft die Einrichtung in Eigenverantwortung. Dies
ermoglicht den Menschen auch mehr Unabhangigkeit von den teilweise schwierigen strukturellen
Bedingungen der nepalesischen Verwaltung. Das Vermitteln der traditionellen Sherpa-Sprache,
typischer Tanze und auch buddhistischer Schriften stellt einen wesentlichen Beitrag zum Erhalt der
traditionellen Kultur dar. Auch die architektonische Form des Gebadudes entspricht dem
regionaltypischen Baustil und macht damit darauf aufmerksam, dass die traditionelle Bauweise
modernen Betonbauten, die in Nepal gerade Uberall errichtet werden, bautechnisch um nichts
nachsteht und dsthetisch jedenfalls deutliche Vorziige aufweist.

Lediglich ein Angebot zur medizinischen Versorgung konnte bisher noch nicht etabliert werden.
Diesbeziiglich erschweren auch die aktuellen Geschehnisse um die Covid-19 Pandemie ebenfalls die
Rahmenbedingungen. Die Zuversicht ist jedoch groR, dass im Community Center auch in dieser
Hinsicht in Zukunft ein Angebot entstehen wird.

8. Perspektiven fur die Zukunft & Nachhaltigkeit des Projektes

Das Gebaude befindet sich im Eigentum der Dorfgemeinschaften von Hile und Nigale. Das hohe
Engagement der Menschen vor Ort lasst den Schluss zu, dass die Zukunft des neuen Gebaudes damit
als abgesichert gelten kann.

Auch die Gestaltung der im Dorfzentrum stattfindenden Aktivitaten liegt in der Hand des
Dorfkomitees und der Bewohnerlnnen. Wenn die notwendigen Mittel fiir die Bezahlung von gut
ausgebildeten Nachhilfelehrerinnen, medizinischem Personal u.a. vorhanden ist, ist mit Sicherheit
damit zu rechnen, dass diese Moglichkeiten ausgeschopft werden.

Weltweitwandern Wirkt! verpflichtet sich mit laufenden monatlichen Beitrdagen in der Hohe von 300
bis 400 € den Grundbetrieb des Zentrums fir die nachsten Jahre zu sichern (Vollzeit-
Lehrerinnengehalt ca. 250 — 300 €).

Schlussendlich wird eine erfolgreiche Zukunft vor allem davon abhdngen, ob Pemba oder eine
dhnlich geeignete Person fir eine langerfristige Leitung des Community Centers gewonnen werden
kann.

Die Unabhangigkeit der Strukturen vor Ort hat sich jedenfalls bereits in der Covid-19 Pandemie als
entscheidend erwiesen. In Nepal wurde aufgrund der prekaren Situation bezliglich medizinischer
Versorgungsmoglichkeiten ein sehr strenger Lock-Down umgesetzt. Die Menschen sind aus den
Stadten in die Dorfer zurlickgekehrt. Die Schulen wurden Gberall geschlossen. Da die Menschen nun
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wieder sehr abgeschieden in den Dorfern leben, damit auch der Austausch gering ist und auch die
Fallzahlen im Moment landesweit sehr niedrig sind, konnte lokal im Community Center ein
Ersatzunterricht fiir die Kinder eingerichtet werden. Sollte sich die COVID-Situation verschlechtern
muss natirlich auch dieses Angebot eingestellt werden. Bis dahin kdnnen die Kinder aber die
Situation sehr gut nutzen.

Abb. 30 Gemeinsamer Aufbruch - Morgenstimmung in Hile.

9. Projektdarstellung firr SpenderInnen & die Offentlichkeit

Das Projekt wurde im Internet (Uber die Homepage von WWW  Wirkt!
(https://weltweitwandernwirkt.org/nepal/community-center/) und die Facebook-Seite
(https://www.facebook.com/weltweitwandernwirkt/) einer breiteren Offentlichkeit préasentiert.
Zudem wurden die permanenten Spenderinnen des Dorfprojektes Hile sowie auch die generellen
Spenderinnen von Weltweitwandern Wirkt! wiederkehrend tber den Projektverlauf und auch die
finanzielle Unterstlitzung des Landes Steiermark schriftlich informiert.
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